Camp de jour 2010

Rapport d’activités

Rapport fait par Martin Dubois

Groupe Action Jeunesse
Le camp de jour de Groupe Action Jeunesse est un camp de jour créé pour des jeunes de 5-12 ans. Sa création est possible grâce aux parents bénévoles de GAJ,  la municipalité de Pontiac, Québec en forme, emploi été Canada 2010, la député de Pontiac et l’École La Vallée des Voyageurs. La rédaction de ce rapport permettra à ses organismes et au prochain coordonnateur (trice) de faire progresser la qualité du camp de jour. 

1. Âge des participants

Les enfants avaient entre 5 et 12 ans. Le camp de jour s’est déroulé entre le 28 juillet et le 20 août avec une semaine de relâche entre le 26 juillet et le 30 juillet. Comparativement à l’année dernière, le camp de jour a duré 7 semaines au lieu de 6 semaines. Nous avons accueilli entre 18 et 37 enfants/semaine. Nous avons eux 183 enfants d’inscrits durant les 7 semaines de camp. Donc, nous avons eux une moyenne de 27 enfants par semaine. Il y a eu 51 enfants de différents durant tout l’été. La provenance des enfants se fait comme suit : 4 enfants de Quyon, 35 enfants de Luskville et 12 enfants de Breckenridge. 

Le tableau suivant représente la répartition des enfants durant les 6 semaines.

	
	Nombre d’enfants
	Enfants totaux

	Semaine
	Avec service plus
	Sans service plus
	

	28 juin au 2 juillet
	12
	14
	26

	5 juillet au 9 juillet
	19
	18
	37

	12 juillet au 16 juillet
	16
	19
	35

	19 juillet au 23 juillet
	14
	9
	23

	26 juillet au 30 juilllet
	Congé pour la semaine
	

	2 août au 6 août
	12
	6
	18

	9 août au 13 août
	10
	13
	23

	16 au 20 août
	11
	10
	21


Cette année, les enfants inscrits sans service représentaient 48 % comparativement à 31 % l’année dernière. Donc, il y a eu une diminution considérable de la demande pour le service plus de 17 %. 

Déroulement du camp de jour
	7h à 9h15
	Service plus : jeux libres dans le gymnase

	9h15 à 10h30
	Les enfants avaient le choix entre deux activités (bricolage à l’intérieur ou un jeu à l’extérieur)

	10h30 à 10h45
	Collation

	10h45 à 12h
	Jeu collectif : Tout le monde faisait un grand jeu ensemble.

	12h à 12h30
	Dîner

	12h30 à 13h
	Jeux libres

	13h à 14h30
	Les enfants avaient le choix entre deux activités (bricolage à l’intérieur ou un jeu à l’extérieur)

	14h30 à 14h45
	Collation

	14h45 à 16h
	Jeu collectif : Tout le monde faisait un grand jeu ensemble.


Le déroulement de la journée était expliqué aux enfants lors du rassemblement du matin. De plus, cet horaire pouvait changer, sauf les collations, car nous avons essayé d’aller avec l’énergie des enfants. De plus, cela fait 2 ans que nous avons adopté ce déroulement et les enfants l’aiment beaucoup, car cela leur permet de choisir l’activité qu’ils préfèrent. Nous pouvions penser qu’il sera difficile de faire un grand jeu avec des enfants de 5-12 ans dans le même jeu, mais les enfants sont habitués et les plus vieux aident les plus jeunes en leur laissant des chances. 

2. Installations

Nous avons la chance d’avoir accès au gymnase de l’école Notre-Dame de la Joie.  De plus, nous n’avons pas de restriction pour l’utilisation du matériel en autant que nous lui fassions attention et que nos jeux soient sécuritaires. Aussi, nous avons accès au bureau du professeur d’éducation physique pour mettre des objets de valeurs et avoir accès au téléphone pour une urgence. 

Aussi, nous avons la possibilité d’aller au centre communautaire. Cet emplacement est intéressant, car elle nous donne l’option d’aller au parc de Luskville pour faire un BBQ, aux chutes de Luskville ou à la tour de feu. De plus, nous avons accès à une cuisinette pour faire une activité de cuisine et un système de son pour faire une danse. 

Aussi, nous pouvons aller au parc récréatif de Luskville. Il y a un terrain de baseball, de soccer et de hockey. Il y aussi une côte que nous pouvons utiliser pour faire une glissade d’eau. Nous pouvons faire les mêmes activités au parc récréatif qu’au gymnase, mais cela fait du changement pour les enfants et cela change la routine.  Nous avons aussi beaucoup de matériel de bricolage, de jeux de sables et de jeux d’eaux comme des piscines, des fusils à l’eau et des chaudières (annexe 1).

3. Jeux
Durant les 7 semaines de camp de jour, nous avons utilisé beaucoup de jeux pour amuser les enfants. Par exemple, nous avons fait plusieurs bricolages; T-shirts avec peinture, des bracelets, des bonhommes, des colliers, de la peinture, du dessin, une affiche géante pour le camp de jour, des drapeaux, fabrication de fusils, etc. Pour les jeux sportifs, nous en avons fait plusieurs; ballons quilles, ballon but, ballon chasseur, ballons élimination, chat-souris, loup vs mouton, basketball, hockey, kickball, guerre des tuques, etc. Les enfants aimaient beaucoup le ballon but et le ballon quille. Ils voulaient y jouer tous les jours. Donc, nous avons dû faire des variantes pour pas que les jeux soient répétitifs. 

4. Activités spéciales et les sorties
	Semaine
	Activités spéciales
	Sorties

	1
	Chasse au trésor avec des pirates
	Aucune

	2
	Spectacle de magicien
	Tube et jujubes

	3
	Atelier 911
	Musée de la guerre

	4
	Atelier de cuisine avec un chef
	Lac la Pêche

	5
	Atelier avec papillon d’art
	Patro

	6
	Little rays reptiles
	Lac la Pêche

	7
	DJ et structures gonflables
	Gymélite


En ce qui concerne l’appréciation des activités spéciales, les enfants ont toutes aimé les activités spéciales à l’exception du chef cuisinier, car ils n’ont pas apprécié le menu (rouleau de printemps). Mais, il serait intéressant de le refaire avec un menu plus adéquat pour des enfants de 5-12 ans et de l’organiser au centre communautaire (accès à la cuisinette). Pour les moniteurs, nous avons aimé toutes les activités, sauf celle de l’atelier 911, car c’était la même chose que l’année dernière à l’exception de quelques variantes mineures. 

Pour les sorties extérieurs, nous avons eux la chance d’avoir 6 superbes sorties. Les enfants ont apprécié les sorties sans exceptions. Même les moniteurs se sont beaucoup amusés durant ces sorties. Par contre, si nous allons à un musée l’année prochaine, nous devons en faire un autre, car le musée de la guerre représente un gros défi de lecture pour les plus jeunes.

Nous n’avons pas utilisé les dossards et les walkies-talkies de l’année dernière, car notre groupe n’était pas assez nombreux pour que cela soit utile.

5. Recommandations et enjeux
5.1 Administration

· Règlements et uniformités

Les problèmes de l’année dernière ont tous été réglés. Par exemple, nous avons eux accès à deux ensembles de clés. De plus, nous avons expliqué à la rencontre de parents qu’ils devaient payer avant jeudi de la semaine suivante pour pouvoir planifier le nombre de moniteurs requis. Par contre, nous avons dû répéter plusieurs fois aux parents de ne pas oublier d’apporter l’argent pour le jeudi, mais il y a eu une grosse amélioration pour cet aspect. Par la suite, nous avons mis une politique de non-remboursement s’il y avait un dégât d’eau. 

S’il en avait un et que nous le savions d’avance, la journée se déroulerait au centre communautaire. Je crois qu’il serait bien de voir la circulation de l’argent. À chaque fois que nous comptions le dépôt à la fin de la semaine, le montant n’était jamais exact, donc il serait intéressant de faire un dépôt chaque jour pour diminuer les risques d’erreurs au minimum. De plus, il serait plus facile de voir les dépenses du camp de jour avec une carte interac ou une carte de crédit, donc nous pourrions voir les sorties d’argent sans à garder les factures. De plus, la nouvelle feuille pour l’arrivée et le départ des enfants étaient plus intéressants pour les parents, car c’est eux qui écrivaient les informations demandées et ils signaient leur nom (annexe 2).

5.2 Programmation
La programmation de cette année était intéressante, car nous avions deux activités par semaine. Il y avait une activité spéciale qui venait au camp de jour et une sortie. Par la suite, le déroulement de la journée était le même que l’année dernière, car les enfants semblaient s’amuser. En donnant le choix aux enfants entre deux activités, il y avait plus de chance qu’ils aiment une ou l’autre, donc le taux de participation augmentait. De plus, il y avait souvent une activité de bricolage et un jeu plus sportif, donc autant les gars que les filles y trouvaient leur compte. Par ailleurs, les moniteurs avaient le choix des activités du matin et le coordonnateur (moi) décidait avec les moniteurs le grand jeu. La même chose se répétait durant l’après-midi. De plus, les enfants aiment beaucoup la journée thème de la guerre. On leur fait faire des équipes au début de la journée et ils doivent faire plusieurs choses; un drapeau, fabriquer des fusils, se faire une base et se créer un cri. Par contre, on doit s’assurer de mettre des règlements clairs et précis pour éviter les comportements dangereux.

5.3 Matériels et infrastructures
Notre emplacement principal a été le gymnase de l’école Notre-Dame. Nous avons eux accès aux matériels de l’école. Nous avons une longue liste de choses qui nous appartiennent (annexe 1). De plus, nous avons eux la possibilité d’aller au centre communautaire et au parc récréatif de Luskville. Il est important d’aller 1 ou 2 fois au centre communautaire et au parc récréatif pour garder la permission des utilisé. Ainsi, les enfants voient un nouvel environnement et cela change la routine. 

Recommandation :

· Aviser les moniteurs qui auront une évaluation formative 2 fois durant l’été

· Avoir une carte interac ou de crédit ou prépayée pour faire des achats

· Faire une journée d’inscription par semaine pour faire les paiements pour la semaine prochaine (jeudi avant par exemple)

· Continuer de faire venir une activité spéciale et de faire une sortie par semaine

· Fermer un dépôt par jour pour éviter les problèmes d’argent, donc nous allons pouvoir les repérer plus rapidement.

6. Ressources humaines
6.1 Employés, formations et membres des groupes de soutien.

Premièrement, l’équipe de moniteurs se formait de 6 moniteurs et de un coordonnateur. Le coordonnateur était le même que l’année dernière, tandis que j5 moniteurs sur 6 qui étaient présent l’année passée. Donc, nous n’avons pas eu besoin de former les moniteurs cette année, sauf pour leur expliquer les petits changements que j’ai effectués comparativement à l’année dernière. 

Pour la nouvelle monitrice, je lui ai expliqué le mode de fonctionnement du camp de jour avec les règlements qu’elle doit faire respecter. Ensuite, je lui ai donné un cahier qui expliquait le comportement des enfants et le rôle d’un bon moniteur. Je l’ai inséré graduellement dans mon horaire pour qu’elle voie comment le camp de jour et les jeunes fonctionnaient. Elle s’est très bien intégrée à notre équipe. Je n’ai pas cru bon faire le tour des sites (école centre communautaire et parc récréatif) que nous allions fréquenter durant l’été pour leur expliquer les règlements, car j’avais une équipe expérimentée.  Lle succès de notre camp de jour est notre esprit d’équipe. Tout le monde est de bonne humeur envers les autres et avec les enfants, donc les enfants sont eux aussi de bonne humeur. Par ailleurs, la majorité de l’équipe a laissé entendre qu’il serait de retour l’année prochaine. Les parents bénévoles de comité Camp de jour 10 ont été là pour nous aider lorsque nous avons des questions et des petits problèmes à résoudre. Ils sont nécessaires au bon fonctionnement du camp de jour. Ils nous aident plus particulièrement à faire la programmation des sorties et des autobus, dans la comptabilité et ils nous donnent des conseils pour que le camp de jour soit un succès. 

Recommandations :

· Continuer d’avoir un bon esprit d’équipe et une bonne communication entre les moniteurs : c’est la clé du succès

7. Communication
7.1 Parents- enfants

La personne assise à l’entrée aide beaucoup pour la communication avec les parents et les enfants. Elle nous permettait de donner des informations supplémentaires qui n’étaient pas sur la feuille du lundi et sur le tableau. De plus, cela nous permettait de prendre les commentaires des parents, et ainsi, améliorer le fonctionnement du camp de jour. Cette année, l’école nous a offert un plus grand tableau. Donc nous avons séparé le tableau en trois sections. Il y avait l’horaire de la semaine, les points clés et le résumé de la journée. De plus, nous y avons affiché l’horaire des moniteurs de la semaine. Par contre, nous avons beaucoup insisté sur le paiement du jeudi avant la semaine d’inscription. Nous le rappelions le matin et le soir à partir de mardi matin. Ainsi, il y a eu une grande amélioration comparativement à l’année dernière, mais il reste encore du chemin à parcourir.

Recommandations :
· Donner une copie du sondage à chaque parent chaque lundi pour avoir le plus de rétroactions possibles.

· Insister encore sur le paiement du jeudi avant la semaine d’inscription

· Mettre le moniteur à la table de l’entrée à 15h30 au lieu de 16h

8. Conclusion

Finalement, le camp de jour 2010 était une version améliorée de l’année passée, car nous avons gardé la même structure, mais nous avons amélioré la majorité des recommandations du rapport 2009. Par exemple, nous avions deux ensembles de clés, nous avions un tapis pour mettre à l’entrée du gymnase pour éviter de rentrer du sable, la journée pizza a été le mercredi à toutes les semaines, nous avons fait une évaluation des moniteurs durant la 3e semaine et une autre à la dernière semaine, nous avons amélioré la feuille d’arrivé et de départ, nous avons mis une boîte à suggestion disponible en tout temps pour les parents, nous avons amélioré la feuille de paiement, etc. Ainsi, le camp de jour va continuer d’offrir un service de qualité qui correspond aux attentes des parents. La belle équipe de moniteur permet aux jeunes de profiter de leur expérience avec les enfants et de leur joie de vivre. Un gros remerciement aux nombreux bénévoles qui nous ont supportés durant la durée du camp de jour, sans eux un grand nombre de questions seraient restées sans réponse. 

En espérant vous revoir l’an prochain en grand nombre!!!
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